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Unser Kunde, ein renommiertes Energieunternehmen in der Nähe von Wien, arbeitet mit seinen
engagierten Mitarbeiter:innen an der Energiezukunft. Damit sichert das Unternehmen die
Lebensqualität von rund 4,8 Millionen Menschen und bietet eine Tätigkeit mit Sinn und Verantwortung.
Zur Verstärkung unseres IT-Teams suchen wir eine erfahrene Führungspersönlichkeit mit Leidenschaft
für moderne Führung. Sie versteht es, Mitarbeitende zu motivieren, Potenziale zu entfalten und die
kontinuierliche Weiterentwicklung des Teams voranzutreiben.

Ihre Aufgaben:

Fachliche und organisatorische Führung und Weiterentwicklung des Teams Leittechnik
Sicherstellung eines stabilen und sicheren Betriebs der Leittechniksysteme
Planung, Steuerung und Priorisierung von Projekten und Betriebsaufgaben
Optimierung von Prozessen im Change-, Release- und Betriebsmanagement
Schnittstellenmanagement zwischen Fachbereichen, IT, Management und externen Partnern
Verantwortung für Ressourcen-, Budget- und Personalplanung
Förderung von Innovationen und Digitalisierung im Bereich Leittechnik
Einhaltung regulatorischer, technischer und sicherheitsrelevanter Anforderungen
Mitwirkung an der strategischen Weiterentwicklung der Systemlandschaft

Ihr Profil:

Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH oder Universität) mit Schwerpunkt
Elektrotechnik, Energietechnik, Automatisierungstechnik oder Informatik
Mindestens 3 Jahre Führungs- oder Teamleitungserfahrung
Mehrjährige Berufserfahrung in der Leittechnik, Netzführung oder im Betrieb komplexer
technischer Systeme von Vorteil
Erfahrung im Umgang mit speicherprogrammierbaren Steuerungen (SPS) sowie Verständnis von
Automatisierungs-und Leittechniksystemen.
Fundierte Kenntnisse im Umgang mit SCADA-/Leitsystemen und kritischer Infrastruktur von
Vorteil
Projektmanagement-Erfahrung und Zusammenarbeit in interdisziplinären Teams
Verständnis für IT-, OT- und Kommunikationssysteme sowie deren Zusammenspiel
Kenntnisse regulatorischer und sicherheitsrelevanter Anforderungen von Vorteil
Strukturierte, analytische und lösungsorientierte Arbeitsweise
Hohe Kommunikations- und Sozialkompetenz sowie Entscheidungsstärke
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Wir bieten Ihnen ein marktkonformes Bruttomonatsgehalt ab EUR 5.000,- mit Bereitschaft zur
Überzahlung je nach Qualifikation und Erfahrung. Freuen Sie sich auf ein abwechslungsreiches
Aufgabengebiet, flexible Arbeitszeiten sowie einen sicheren Arbeitsplatz in einem wertschätzenden
Arbeitsumfeld.
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung an Fr. Mag. Linda Ressmann l.ressmann@pendlpiswanger.at
oder bewerben Sie sich direkt online. Code: A011989
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